COMUNE DI MONTEBELLO J ONICO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

DECRETON. 101 DEL 21/12/2018

Oggetto: Nomina responsabile della struttura di vertice “Settore I°
Amministrativo”, ai sensi dell’art. 50, comma 10, del d.Igs.vo n.267/2000 : dott. ssa
Paola Scriva.

IL SINDACO

Visto I'art.50, comma 10, del d.Igs.vo 18/08/2000 n.267, con cui vengono individuate le
competenze del Sindaco ed in particolare, il potere di nomina dei responsabili degli uffici e
dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del medesimo dettato normativo nonché dallo Statuto e
dai regolamenti comunali;

Visto l'art. 109 del d.g.svo n.267/2000, con cui sono disciplinate le modalita di
conferimento delle predette funzioni;

Visto, in particolare, il comma 2, dell’art.109 del d.Igs.vo n.267/2000 , il quale dispone che
nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art.107, commi
2 e 3, fatta salva I'applicazione dell’art.97, comma 4 lett.d) , possono essere attribuite, con
decreto motivato, ai responsabili degli uffici e servizi;

Visto 11 dell’Accordo sull’ordinamento professionale degli enti locali del 31 marzo 1999,
che prefigura la soglia minima della categoria D per l'assunzione di poteri gestionali in
relazione ai programmi ed agli obiettivi indicati dall’ Amministrazione;

Richiamato 'art. 15 del Contratto Collettivo Nazionale relativo al Personale del comparto
delle Regioni e delle Autonomie locali del quadriennio 2002/2005 che stabilisce, negli enti
privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali secondo
I'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative,
disciplinate dagli artt.8 e seguenti dell’ Accordo 31 marzo 1999 ;

Richiamato il vigente regolamento comunale degli Uffici e dei Servizi ed, in particolare,
I'art.12, che disciplina il conferimento dell’incarico di titolare di posizione organizzativa;

Dato atto che, nella struttura organizzativa di questo ente , il “Settore” rappresenta 'unita
di vertice e di massima dimensione ed ¢ articolato in uffici e servizi;

Dato atto che, con decreto n. 79 del 29/12/2017, ¢ stato conferito alla dipendente dott.ssa
Paola Scriva , inquadrato nella categoria giuridica D del nuovo sistema di classificazione
del personale degli enti locali, profilo professionale di istruttore direttivo, l'incarico di
responsabile della predetta struttura di vertice sino alla data del 31 DICEMBRE 2018;

Rilevato che la dott.ssa Paola Scriva, dipendente a tempo pieno ed indeterminato, &
inquadrato nella categoria giuridica D del nuovo sistema di classificazione del personale
degli enti locali, corrispondente al profilo professionale di istruttore direttivo ;

£



Dato atto che la dott.ssa Paola Scriva possiede la qualifica minima prescritta dal nuovo
ordinamento professionale per svolgere le funzioni di cui allart.107 del d.Ig.svo
n.267/2000, con la conseguente assunzione di tutti i poteri gestionali e che ha gia svolto le
funzioni di direzione di Uffici e Servizi, dimostrando competenza e professionalita;

Attesa la propria competenza ad individuare gli organi gestionali dell’ente, secondo i
criteri di competenza professionale in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo;

Ravvisata 1'opportunita di conferire l'incarico di direzione della struttura di vertice
denominata “Settore I° Amministrativo”, comprendente gli Uffici ed i Servizi meglio
specificati nel vigente organigramma dell’ente, alla dott.ssa Paola Scriva;

Richiamato I’articolo 50, comma 10 del d.Igs. 18 agosto 2000, n.267,
DECRETA

Di conferire, per le motivazioni su esposte, ai sensi e per gli effetti dell’art.50, comma 10,
del d.Igs.vo n.267/2000, le funzioni di direzione della struttura di vertice denominata
“Settore I° Amministrativo”, comprendente gli Uffici ed i Servizi meglio specificati nel
vigente organigramma dell’ente, alla dott.ssa Paola Scriva, fino alla data del 31/12 /2019;

Di attribuire all'incaricato tutti i compiti e le funzioni di cui all’art.107 del d.Igs.vo
n.267/2000, conferendo allo stesso autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle
risorse umane e strumentali;

Di precisare che I'esercizio delle funzioni di cui al presente provvedimento comporta, ai
sensi e per gli effetti dell’art.5, comma 1 e 2, della legge n. 241/2000, I'assunzione di
responsabilita di tutti i procedimenti amministrativi di competenza.

Di dare atto che, atteso quanto disposto dall’art.15 del vigente CCNL relativo al Personale
del comparto delle Regioni e delle Autonomie locali , I'incaricato & titolare dell’area della
posizione organizzativa;

Di stabilire che all’incaricata spettera:

- 'indennita di posizione che sara fissata, con successivo atto, dalla Giunta Comunale;

- I'indennita di risultato previa valutazione delle prestazioni rese da parte del nucleo di
valutazione ;

Di precisare che il presente incarico potra essere revocato o modificato quando, per
esigenze di carattere funzionale ed organizzativo, si intenda diversamente articolare la
struttura organizzativa nonché nei casi previsti dalla legge e dal regolamento
dell’ordinamento degli Uffici e Servizi.

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito web del Comune nell’apposita sezione
del link “Operazione Trasparenza”.

Montebello Jonico, i 21/12/2018

I|1 Sindaco
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COMUNE DI MONTEBELLO JONICO

Provincia di Reggio Calabria

AUTOCERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA' DI CUI AL D/LGS., N..39/2013

Il sottoscritto Scriva Paola , nata a Bova Marina il 27/11/21962

Dipendente del comune Montebello Jonico con contratto a tempo indeterminato |,
incaricato di posizione organizzativa in qualita di Responsabile del Settore I°
Amministrativo giusto Decreto di nomina del Sindaco n. 101 del 21/12/2018

Vista la Legge n. 190 del 6 novembre 2012;

Visto il D Lgs. n. 39 dell' 8 aprile 2013;

Visto l'alt 316 ter ¢ .p

Consapevole delle responsabilita penali riguardanti le autocertificazioni
DICHIARA

A) Al sensi e per gli effetti dell'alt 9 del D Lgs. n 39/13, di non essere incaricato o
ricoprire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalle
Amministrazioni di appartenenza, per conto delle quali si debba svolgere
attivita di vigilanza e controllo sui predetti enti di diritto privato;

B) Ai sensi e per gli effetti dell'art. 9, e 2, del D Lgs n 39/13, di non svolgere in
proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalle
Amministrazioni di appartenenza;

C) Al sensi e per gli effetti dell'art. 12, e. 1, del D Lgs n 39/13, di non essere
Presidente o Amministratore delegato in enti di diritto privato controllati dalle
Amministrazioni di appartenenza.

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente
I’Amministrazione di appartenenza di ogni evento che modifichi la presente
autocertificazione rendendola, in tutto o in parte non piu vera.

Si allega valido documento di riconoscimento

Montebello Jonico <& / A2 / ’LQ/( &
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